REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. M’\E“l.\jl'\SAIELil:'{I'C;?*I*) STIPENDIO R.LA. : CE:T'CI':_/ﬁiEICEE TRMEED ,\Ilg ﬁj_lx/lA ARPRREg CR EA J IE ,G_'\:NI D EAF;I\S/QE-Z“EDA TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 |[0,61 2.205 695 5.972 8.872
SEGRETARIO B 0D0103 |[11,42 39.574 5.422 44.996
SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.CJ 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 |[12,00 41.779 5.537 6.170 53.486
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN DO 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IND.O. 0D0195  |[22,96 42.355 5.084 47.439
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN|  0D0I96

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 |[39,00 102.326 561 12.222 4.875 119.984]
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 [|49,00 121.025 484 8.573 47 130.035
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 |83,67 193.888 1.706 18.853 2.567 13 217.001
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 |[101,00 224.547 545 22.535 5.005 252.632
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 |[|129,82 275.895 1.043 22.502 2.418 301.858
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 ||162,45 314.875 138 28.638 2.350 26 345.975
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 |[172,77 318.815 30.643 62 349.396
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 ||77,00 151.389 874 13.735 1.387 167.385
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 ||327,58 627.050 3.021 56.089 7.859 694.019
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 ||226,43 418.061 304 34.397 5.678 4 458.436
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 ||140,25 250.372 1 17.966 629 127 268.841
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 ||275,71 479.923 521 42.037 5.461 7 527.935
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 |[334,18 566.932 135 44.457 888 610.636
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 (22,50 39.841 673 3.407 482 43.439
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 ||48,00 83.153 106 7.005 90.264
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000 ([36,00 ||62.426 448 5.077 67.951
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 ||54,69 91.503 39 8.937 1.135 101.614]
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO Bt 038491 ||138,50 231.491 775 21.550 1.892 255.708
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 ||114,33 187.437 264 15.327 708 203.736
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO Bt 037493 ||203,62 333.918 211 25.453 688 360.270
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 |16,00 9.672 || 9.672
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO Bt 036495 ||65,89 106.413 81 9.336 908 116.738
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 |[|22,62 35.928 3.029 38.957|
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 ||107,82 171.652 13.977 1.569 187.198
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 ||51,62 79.009 6.618 650 27 86.250
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 ||161,00 241.957 20.707 89 262.575
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 ([9,00 13.757 13.757|
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. Mgﬁ':i?& ?*I*) STIPENDIO R.LA. : CEART'CI' :_/ﬁi?CEE TRMEED '\Ilg ﬁj_lxﬂA ARPRREET CR EA J IE pﬁr'\:Nl D EAF;I \S/ é::glEDA TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070
TOTALE 3.207,42 5.859.168] 11.930, 509.808 57.921 1.772] 6.437.055)
a

*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")

(a)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"
(

(

personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)




