2.2. PERFORMANCE

Con deliberazione di Giunta comunale n. 43 del 07.03.2024, sono stati approvati, in via anticipata,
nelle more dell’approvazione complessiva del P.I.A.O. 2024/2026, gli obiettivi di performance per il
triennio 2024/2026 da assegnare alla struttura comunale, al fine di avviare in tempi brevi il ciclo della
performance, a garanzia di stabilita e certezza dell’azione amministrativa. Risultano
complessivamente approvati n. 96 obiettivi di performance, di cui 28 obiettivi derivanti dalla
replicazione su tutti i settori della struttura competenti di due obiettivi a contenuto trasversale. Con
successiva deliberazione di Giunta comunale, ¢ stata deliberata la riprogrammazione/revisione
degli obiettivi di performance, alla luce delle evidenze scaturenti dal monitoraggio infrannuale,
che ha portato a n. 84 gli obiettivi di performance 2024/2026 assegnati alla struttura, ai quali si
aggiunge l’obiettivo specifico assegnato ai Responsabili e al Segretario Generale in tema di
rispetto dei tempi di pagamento ai sensi dell’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023.

Ciascun obiettivo di performance ¢ stato formulato quale diretta declinazione degli obiettivi operativi
contenuti nella Nota di Aggiornamento del D.U.P. 2024/2026, a loro volta collegati ai 21 obiettivi
strategici, individuando, altresi, la dimensione di programmazione che ne rappresenta il contenuto.

21 obiettivi 79 obiettivi 96 obiettivi di

strategici operativi

performance

12 obiettivi eliminati
in seguito a

. 2se s as . riprogrammazione
13 Obiettivi di valore pubblico (assegnazione

(4 dimensioni di benessere + dimensione iniziale D.G.M. n.
interna del benessere 43/2024)
organizzativo/istituzionale)

84+1 obiettivi
di performance

La strutturazione ad albero della programmazione 2024/2026 dell’Ente, cosi costruita, ha consentito di
elaborare una “matrice di generazione del valore pubblico”, illustrata di seguito, che classifica gli
84+1 obiettivi di performance approvati in base alla dimensione di programmazione cui afferiscono e
al valore pubblico attraverso gli stessi conseguito. La lettura in riga mostra il numero di obiettivi di
performance formulati per ciascuna dimensione di programmazione; la lettura in colonna da evidenza
degli obiettivi formulati per ciascuna dimensione di impatto in termini di valore pubblico generato.
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Matrice Valore pubblico — Dimensioni della programmazione

Conteggio di Valore
Codice pubblico
Benessere Benessere
Benessere p Benessere p
. . N organizza- . organizza- Totale
Dimensione della Benessere ambientale Benessere . Benessere socialeed . 2 . .-
. N : tivo/ . . tivolistitu- comples
programmazione ambientale ed economico . .. . sociale economi- . .
. istituziona- zionale e sivo
economico co .
le sociale
Altra dlmenspne di 11 5 1 13 14 1 3 45
programmazione
Oblettlyq d| 4 4
accessibilita
'O'bl('%ttIVO.dl 5 3 1 6
digitalizzazione
Oblle'[.tIVO di 1 5 2 5
efficienza
Obiettivo qualita
dei procedimenti e 1 22 1 24
dei servizi
Pari opportunita ed 1 1
equilibrio di genere
HeEl 12 2 1 18 46 2 4 85

complessivo

= di cui 15 obiettivi derivanti da replicazione su tutte le Aree dell'obiettivo relativo al rispetto
delle misure anticorruzione e qualita dei servizi

La tabella seguente esplicita il contenuto della matrice, illustrando gli obiettivi di performance
2024/2026 in base al valore pubblico attraverso di essi generato e alla dimensione di benessere
perseguita, con I’indicazione della dimensione di programmazione a ciascuno associata.

Dimensione della
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di

Obiettivo di Valore
pzzl;ni'zo pubblico Codice Titolo

Cittae Benessere CONTROLLO INQUINAMENTO ELETTROMAGNETICO.

comunita ambientale 2024 _S11_G_1 A ELABORAZIONE E APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER

sostenibile LA LOCALIZZAZIONE IMPIANTI RADIOELETTRICI
Benessere 2024 S13 B 1 MONITORAGGIO SICUREZZA FIUME MISA E RETICOLO
sociale - == SECONDARIO

2024 S13 A 1 POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DI GESTIONE DELLE

EMERGENZE

programmazione

REALIZZARE: 1. CAMPAGNE INFORMATIVE PER LA
SENSIBILIZZAZIONE DEI CITTADINI SULLA SICUREZZA

2024 S04 E1_1

STRADALE; 2. INCONTRI CON | GIOVANI NELLE SCUOLE E
NEI LUOGHI DELLA MOVIDA SU ABUSO DI ALCOL, USO DI

Altra dimensione di
programmazione

DROGHE ALLA GUIDA, PREVENZIONE INCIDENTI E

SICUREZZA STRADALE

POTENZIARE L'ATTIVITA DI CONTROLLO DELLA POLIZIA
LOCALE A TUTELA DELL'ATTIVITA RICETTIVA, DEI MINORI,

2024 S04 B_1

DELLA CORRETTA APPLICAZIONE DEL REGOLAMENTO DI
POLIZIA URBANA, RURALE E DEI RIFIUTI, DELLA

Altra dimensione di
programmazione

SICUREZZA STRADALE, DEI CANTIERI DI LAVORO E

CANTIERI STRADALI
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Obiettivo di
valore
pubblico

Gestione
integrata e
inclusiva dello
sport

Innovazione

Istruzione di
qualita e
attenzione ai
giovani

Modello
sostenibile di
pianificazione
territoriale

Valore
pubblico

Benessere
sociale ed
economico

Benessere
sociale

Benessere
sociale

Benessere
organizzativo/i
stituzionale e
sociale

Benessere
sociale

Benessere
ambientale

Codice

2024 _SO04A_A_1

2024_S10_B_2

2024_S04_A_1

2024_S18_A_1

2024_S13_A_3

2024_S07_B_1

2024_S01_C_1

2024 S01_C_2

2024_S04_F_1

2024 S19_A_1

2024_S01_C_4

2024_S08_A_1

2024_S10_1 1

2024_S10_B_1

2024_S10_A_1

Titolo

MIGLIORARE LA SICUREZZA URBANA E STRADALE NEI
QUARTIERI E NELLE FRAZIONI ATTRAVERSO LA
PRESENZA DELLE PATTUGLIE E/O INCONTRI CON |
CITTADINI

MONITORAGGIO INTERVENTI URBANISTICI EDILIZI
FINALIZZATI ALL'ATTUAZIONE DELL'EDILIZIA SOCIALE

ATTUAZIONE DEL PROGETTO DI PARTENARIATO
PUBBLICO PRIVATO PER LA GESTIONE,
IMPLEMENTAZIONE, MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA IMPIANTI ELETTRICI RICONDUCIBILI A
IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA, SEMAFORICI,
PUBBLICA ILLUMINAZIONE E SMART CITY (2024-2041)

CONSOLIDARE | RAPPORTI CON LE CITTA' GEMELLATE.
PARTECIPAZIONE Al GIOCHI SPORTIVI DELLA CITTA' DI
SENS E PORRE LE BASI PER NUOVE ATTIVITA' DI
INTERSCAMBIO

GESTIONE MODELLI B3 RELATIVI ALLE RICHIESTE DI
CONTRIBUTO DEI PRIVATI A SEGUITO DELL'EVENTO
ALLUVIONALE DI SETTEMBRE 2022

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI VOLTI A MIGLIORARE
GESTIONE E FRUIZIONE DELLE AREE PUBBLICHE
DESTINATE ALLE ATTIVITA SPORTIVE ALL'APERTO, CON
PARTICOLARE ATTENZIONE AL TEMA
DELL'ACCESSIBILITA, PREVEDENDO MISURE DI
INFORMAZIONE E DI COMUNICAZIONE DEDICATE

POTENZIAMENTO E REINGEGNERIZZAZIONE DEI FLUSSI
DI LAVORO AD ALTO IMPATTO CON GLI UTENTI ESTERNI

AVVIO DELLA PIATTAFORMA SEND PER LA NOTIFICHE
DIGITALI AL CITTADINO

AGGIORNARE O AMPLIARE L'INFORMATIZZAZIONE DEI
PROCESSI E DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI DEGLI
UFFICI DELLA POLIZIA LOCALE

INCREMENTO DELLA QUALITA DEI SERVIZI EROGATI AGLI
UTENTI DELL'UFFICIO TRIBUTI

RIATTIVAZIONE DELL'UTILIZZO DEL SISTEMA ISHTAR DI
GESTIONE AFFITTI E CONCESSIONI

SOSTENERE LE ATTIVITA DEGLI STRUMENTI DI
PARTECIPAZIONE GIOVANILE E RINFORZARE IL LORO
RUOLO. PROMUOVERE PERCORSI DI AGGREGAZIONE E
PROTAGONISMO POSITIVO DEI GIOVANI, UTILI ALLA
RIDUZIONE DEL DISAGIO, E OCCASIONI UTILI A
PERCORSI DI FORMAZIONE E AUTONOMIA

PREDISPOSIZIONE ADEGUAMENTO TECNICO
FUNZIONALE PIANO DEL PORTO

APPROVAZIONE DELLA VARIANTE AL PIANO
PARTICOLAREGGIATO DELLA CESANELLA

PROPOSTA PER LA REVISIONE DELLO STRUMENTO
URBANISTICO GENERALE
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Dimensione della
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo di
digitalizzazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo di
accessibilita

Obiettivo di
accessibilita

Obiettivo di
digitalizzazione

Obiettivo di
digitalizzazione

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo di
digitalizzazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione



Obiettivo di
valore
pubblico

Organizzazion
e e gestione di
servizi di
qualita

Valore
pubblico

Benessere
sociale

Benessere
sociale

Codice

2024_S10_A_2

2024_S11_E_1

2024 S11_B_1

2024_S11_C_1

2024_S10_A_2A

2024_S10_F_1

2024 S10_M_1

2024_S01_Q_2

2024_S01_Q_3

2024 S01_Q_4

2024 S01_Q_5

2024_S01_Q_6

2024_S01_Q_7

2024_S01_Q_8

2024_S01_Q_9

Titolo

RAZIONALIZZAZIONE DEL PROCESSO DI PROGR.NE E
REALIZZAZIONE DI OPERE DI URB.NE SECONDO UN
PROCEDIMENTO CHE PONGA IL PRESIDIO DEL
CONTROLLO PUBBLICO AL FINE DI GARANTIRE QUALITA,
SICUREZZA E VALORE DELLE OPERE REALIZZATE DAL
PRIVATO A SCOMPUTO DEGLI O.U.

MESSA A DIMORA DI NUOVE ALBERATURE NEL
TERRITORIO

PREDISPOSIZIONE REGOLAMENTO AMMINISTRAZIONE
CONDIVISA PER LA CURA E LA RIGENERAZIONE DEI BENI
COMUNI URBANI

RIQUALIFICAZIONE PARCHI E GIARDINI PUBBLICI

RAZIONALIZZAZIONE DEL PROCESSO DI PROGR.NE E
REALIZZAZIONE DI OPERE DI URB.NE SECONDO UN
PROCEDIMENTO CHE PONGA IL PRESIDIO DEL
CONTROLLO PUBBLICO AL FINE DI GARANTIRE QUALITA,
SICUREZZA E VALORE DELLE OPERE REALIZZATE DAL
PRIVATO A SCOMPUTO DEGLI O.U.

DEFINIZIONE DEL PROGETTO DI RIFERIMENTO PER
L'AMBITO DI RIGENERAZIONE URBANA LUNGOMARE
MARCONI- ART. 16/P DEL PRG

ATTIVITA' DI SUPPORTO PER LA REDAZIONE DEL PIANO
REGOLATORE CIMITERIALE

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI
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Dimensione della
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi



Obiettivo di
valore
pubblico

Valore

pubblico Sl

2024_S01_Q_11

2024_S01_Q_12

2024_S01_Q_13

2024_S05_F_1

2024_S01_P_1

2024_S01_Q_16

2024_S01_Q_14

2024_S15_D_3

2024_S15_D 4

2024_S01_Q_15

2024 _S15 D _1

2024 _S15 D 2

2024_S01_Q_20

Realizzazione

modello di Benessere
"Buona organizzativo/i
Amministrazio | stituzionale
ne"

2024_S01_E_1

2024_S01_F_1

2024_S01_B_1

2024 SO01_A_7

2024 S01_A_8

Titolo

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI
STRUMENTI FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA
DEI SERVIZI

AVVIARE PROGETTI DI EDUCAZIONE ALIMENTARE IN
SINERGIA CON LE SCUOLE, L'AZIENDA SANITARIA
TERRITORIALE E LA DITTA CHE GESTISCE IL SERVIZIO DI
REFEZIONE SCOLASTICA

AGGIORNAMENTO CARTA DEI SERVIZI E SERVIZI
AGEVOLATI ALL'UTENZA

AVVOCATURA COMUNALE - ATTUAZIONE DELLE MISURE
DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI STRUMENTI
FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA DEI SERVIZI

CAMPAGNA DI RACCOLTA ADESIONI PER IL FASCICOLO
SANITARIO ELETTRONICO

SERVIZIO DI PRENOTAZIONE PAP-TEST ED ECOGRAFIA
MAMMARIA PER SCREENING ANTITUMORALE

ADOZIONE/POTENZIAMENTO DEGLI STRUMENTI
FINALIZZATI AL CONTROLLO SULLA QUALITA DEI SERVIZI

PREDISPOSIZIONE SERVIZI DI TELEMEDICINA

STAMPA E CONTROLLO ADERENZA Al PIANI TERAPEUTICI
DIABETICI E PROTESICI DELL'ATS, NONCHE'
DISTRIBUZIONE DEI RELATIVI PRESIDI Al PAZIENTI

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' CONNESSE AGLI
ADEMPIMENTI IN TEMA DI SERVIZI PUBBLICI LOCALI

ORGANIZZAZIONE EFFICIENTE DEI SISTEMI DI
RECLUTAMENTO

ADOZIONE DISCIPLINA REGOLAMENTARE IN MATERIA DI
ORARIO DI LAVORO A SEGUITO DI PERCORSO
PARTECIPATO E CONDIVISO

DIFFONDERE LA CULTURA DELLA PERFORMANCE
PROMUOVENDO IL BENESSERE ORGANIZZATIVO DEL
PERSONALE

UFFICIO DIREZIONE E COORDINAMENTO/CONTROLLO DI
GESTIONE - FUNZIONALITA' DELL'AZIONE
AMMINISTRATIVA

UFFICIO DIREZIONE E COORDINAMENTO/CONTROLLO DI
GESTIONE - PREVENZONE DELLA CORRUZIONE E
TRASPARENZA. SVILUPPO AZIONI PER LA PREVENZIONE
DEI FENOMENI CORRUTTIVI IN ATTUAZIONE DELLE
VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE
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Dimensione della
programmazione

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo di
efficienza

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione



Obiettivo di
valore
pubblico

Valore

pubblico Sl

2024_S20_A_1

2024_S01_A_4

2024_S01_A_5

2024_S01_A_1

2024_S01_A_2

2024_S01_A_3

2024_S01_A_11

2024_S01_R_1

2024_S01_R_2

2024 S01_R 3

2024_S01_A_10

2024_S02_C_1

2024_S02_B_20

Benessere

. 2024_S01_Q_10
sociale - ==

2024_S03_|_1

Benessere
organizzativo/i
stituzionale e
sociale

2024 SO01_A_6

2024_S01_A_9A

UFFICIO DIREZIONE E COORDINAMENTO/CONTROLLO DI
GESTIONE - POTENZIAMENTO DEL FUNZIONAMENTO DEL
SISTEMA DI CONTROLLO DI GESTIONE CONSEGUENTE
ALLA FASE DI IMPLEMENTAZIONE E AVVIO

AVVOCATURA COMUNALE - REVISIONE DEL
REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
AGLI AVVOCATI DEL LIBERO FORO PER LA
RAPPRESENTANZA E DIFESA IN GIUDIZIO DEL COMUNE

DI SENIGALLIA

AVVOCATURA COMUNALE - MONITORAGGIO E
RIDUZIONE DEL CONTENZIOSO

CORRETTEZZA ED EFFICIENTAMENTO DELLA
PROTOCOLLAZIONE, CATALOGAZIONE E ARCHIVIAZIONE

DELLE DISTINTE

RICOGNIZIONE ARCHIVIO REGOLAMENTI COMUNALI E
PUBBLICAZIONE DI QUELLI VIGENTI NON PRESENTI SUL
SITO ISTITUZIONALE

OTTIMIZZAZIONE DELLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
VOLTE A GARANTIRE IL CORRETTO ESPLETAMENTO DEL
MANDATO AMMINISTRATIVO

AGGIORNAMENTO MODULISTICA DI GARA AL D.LGS. N.
36/2023 E CLAUSOLE CONTRATTI DI APPALTO

POSIZIONAMENTO SU MAPPA DEI NUMERI CIVICI
ALL'INTERNO DEL PORTALE DELL'AGENZIA DELLE

ENTRATE

SCANSIONE DEI CARTELLINI RELATIVI ALLE CARTE
D'IDENTITA' ARCHIVIATI IN SEDE DI RILASCIO DELLA
CARTA D'IDENTITA' CARTACEA

INFORMAZIONE E PUBBLICIZZAZIONE SULLA POSSIBILITA
PER | GENITORI DI RICONOSCERE IL FIGLIO PRIMA

DELLA NASCITA

EMANAZIONE CIRCOLARE SU NUOVI MODULI PER
DICHIARAZIONE COMMISSIONI DI GARA/RUP PROGETTO

APPLICAZIONE DELLA METODOLOGIA DI CONTROLLO
AMMINISTRATIVO E CONTABILE DELL'AZIENDA SPECIALE
SENIGALLIA SERVIZI

RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DEI DEBITI

COMMERCIALI

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA

CORRUZIONE

RICOGNIZIONE STRAORDINARIA DELL'INVENTARIO
DELLE OPERE D'ARTE

AGGIORNAMENTO CODICE DI COMPORTAMENTO
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA.
RICOGNIZIONE DEI CRITERI DI CONCESSIONE DI
BENEFICI E VANTAGGI ECONOMICI AL FINE DI
ELABORARE UNA PROPOSTA DI DISCIPLINA ORGANICA
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Dimensione della
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo di
efficienza

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo di
digitalizzazione

Obiettivo di
digitalizzazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo di
efficienza

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione



Obiettivo di
valore
pubblico

Riduzione
disuguaglianz
ee
discriminazion
i sociali

Riqualificazion
e e gestione
efficiente
patrimonio

Sviluppo
economico e
competitivo
del territorio
Sviluppo
turistico e
culturale della
citta

Efficienza
energetica e
riduzione
inquinamento

Valore
pubblico

Benessere
sociale

Benessere
sociale ed
economico

Benessere
ambientale

Benessere
economico

Benessere
sociale

Benessere
ambientale ed
economico

Benessere
sociale

Benessere
ambientale ed
economico

Codice

2024 SO01_A_9

2024_S09_A_1

2024_S21_A_1

2024_S19 B _1

2024_S03_S12_
S16_VAR

2024_S11_B1_1

2024 S11_A_1

2024_S03 B_1

2024_S03_C_1

2024_S03_C_2

2024 _S15_A_1

2024_S06_A_1

2024_S09_A_2

2024_S06_B_1

2024_S16_A_1

Titolo

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA.
RICOGNIZIONE DEI CRITERI DI CONCESSIONE DI
BENEFICI E VANTAGGI ECONOMICI AL FINE DI
ELABORARE UNA PROPOSTA DI DISCIPLINA ORGANICA

AGGIORNAMENTO DEI CONTENUTI PERIL SITO

TURISTICO FEEL SENIGALLIA E ALTRI STRUMENTI
DIVULGATIVI. PROECUZIONE DEL PROGETTO PER
MIGLIORARE L'ACCESSIBILITA AL SITO TURISTICO.

PROSECUZIONE E POTENZIAMENTO DEL PROGETTO
"SPORTELLO DONNA". SENSIBILIZZAZIONE
ALL'ELIMINAZIONE DELLE DISCRIMINAZIONI DI GENERE
ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI EVENTI E/O
DIVULGAZIONI DI ARTICOLI INFORMATIVI

ATTUAZIONE DEL NUOVO MODELLO ORGANIZZATIVO
IDEATO PER L'UFFICIO TRIBUTI E CANONI SVILUPPATO
CON IL PROGETTO "FISCALITA LOCALE 4.0" DI CUI ALLA
DGM 2021/265

RIQUALIFICAZIONE URBANA DEL PATRIMONIO
IMMOBILIARE COMUNALE: EDILIZIA SCOLASTICA,
IMPIANTI SPORTIVI, RIFUNZIONALIZZAZIONE IMMOBILI
PUBBLICI E SPAZI URBANI, SICUREZZA DELLA VIABILITA
STRADALE, EFFICIENTAMENTO ENERGETICO,
ACCESSIBILITA

VALORIZZAZIONE AREE PROVENIENTI DAL DEMANIO

RIQUALIFICAZIONE AVAMPORTO

ESAMINARE LE PROBLEMATICHE RELATIVE
ALL'ACQUISIZIONE DI PATRIMONIO E ALLE CONCESSIONI
BALNEARI PRESENTI NEL TERRITORIO DI SENIGALLIA E
REDIGERE EVENTUALI ATTI

ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI RELATIVI Al FONDI PNRR

CON RIFERIMENTO AL RISPETTO DELLE TEMPISTICHE
PREVISTE PER GLI ADEMPIMENTI CHE COINVOLGONO
L'AREA 5

GESTIONE DEL PORTALE FUNDING & TENDERS PER LA
RICERCA DI BANDI E FINANZIAMENTI EUROPEI

VALORIZZAZIONE DELLE TIPICITA' ENOGASTRONOMICHE
LOCALI. PORRE LE BASI PER UNA RETE DI
COLLABORAZIONE CON LE ATTIVITA' ECONOMICHE

VALORIZZAZIONE DEGLI ISTITUTI DEL CIRCUITO
MUSEALE E DEI SITI MONUMENTALI DI SENIGALLIA

IMPLEMENTAZIONE ED INTEGRAZIONE DELLA
SEGNALETICA TURISTICA CULTURALE ED INFOGRAFICA
DELLA CITTA

REALIZZAZIONE DI AZIONI, NELL'AMBITO DI UN NUOVO
PROGETTO, VOLTE A FAVORIRE E SOSTENERE LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA CULTURALI, FORMATIVE,
LUDICO-RICREATIVE E SOCIALI AL FINE DI CONSIDERARE
LA BIBLIOTECA ANTONELLIANA ANCHE COME UNO
SPAZIO APERTO PER | GIOVA

SPERIMENTAZIONE DI NUOVE FORME DI GESTIONE
DELL'ENERGIA TRAMITE LA PROMOZIONE DI COMUNITA
ENERGETICHE A LIVELLO LOCALE

Dimensione della
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo di
accessibilita

Pari opportunita ed
equilibrio di genere

Obiettivo qualita dei
procedimenti e dei
servizi

Obiettivo di
efficienza

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo di
efficienza

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

Obiettivo di
accessibilita

Altra dimensione di
programmazione

Altra dimensione di
programmazione

La deliberazione di Giunta comunale n. 43 del 07.03.2024 di approvazione anticipata degli obiettivi di
performance 2024/2026 ¢ stata pubblicata sul sito internet istituzionale ed ¢ consultabile al seguente

link:

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026



https://www.comune.senigallia.an.it/servizi-online/amministrazione-trasparente/?at-node=311

ove possono essere visualizzati integralmente gli obiettivi di performance 2024/2026, divisi per Area,
completi di tutte le informazioni per ciascuno mappate, conformemente al contenuto normativamente
previsto per la presente sezione del P.I.A.O. e funzionali al monitoraggio dell’avanzamento, secondo
quanto previsto nel prosieguo del presente documento ed in linea con la disciplina contenuta nel
vigente Regolamento comunale sul funzionamento del sistema dei controlli interni con riferimento al
controllo strategico e di gestione. Allo stesso link sono pubblicati gli atti di modifica degli obiettivi
di performance deliberati.

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026



