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Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Dichiarate X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Inviate X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 
Qualifica MENSILIT
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Importo
Totale 

Num. Mesi Importo 

SEGRETARIO B 12 41.547 - - - - - - 5.395 - - 46.942

DIRIGENTE A TEMPO
INDETERMINATO

12 41.779 - - - - - - 6.061 - - 47.840

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 6,5 12.573 - - - - - - 1.775 - - 14.348

FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE

880,96 1.733.786 - 2.912 - - 143.929 - 172.263 - 949 2.051.941

ISTRUTTORI 1.450,17 2.616.118 - 1.952 - - 114.469 - 233.228 - 3.659 2.962.108

OPERATORI ESPERTI 909,16 1.469.893 - 879 - - 80.482 - 130.885 - 544 1.681.595

Totale 3.270,79 5.915.696 - 5.743 - - 338.880 - 549.607 - 5.152 6.804.774


