COHUNE DI SENTGALLIA

Prott () 200610034623 del 0410612
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DICHIARAZIONE di insussistenza dj cause di ineleggibilita, inconferibilita e incompatibilita ad
assumere la carica di Sindaco — Assessore — Consigliere ai sensi dell’art. 20 del D.lgs. n. 39
dell’8/04/2013.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, per i fini di cui ai D.Igs. n.267/2000,
n. 235/2012, n. 39/2013 e loro successive modifiche ed integrazioni.

IL/LA SOTTOSCRITTO/A (Cognome ¢ Nome) _CANPAGAOLS 4 Vil
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ELETTO / NOMINATO a ricoprire la carica di ASSESNW [ nel
Comune di SENIGALLIA a seguito delle elezioni del 14/ 28 146¢4N | nella lista elettorale

[EC4

VISTII DECRETI LEGISLATIVI

- 1267 del 18/08/2000 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

- 0. 235 del 31/12/2012 “Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilita e di
divieto di ricoprire cariche elettive e dj Governo conseguenti a sentenze definitive di
condanna per delitti non colposi, a norma dell' art. 1, c. 03. della L. n. 190/2012”:

- 0. 39 del 8/04/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012;

CONSAPEVOLE delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

* dinon trovarsi in alcuna delle condizion; ostative, di incompatibilita e ineleggibilita di cui agli
artt. 60 e seguenti del D.lgs n. 267/2000, e sue successive modifiche ed integrazioni;

* di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000, cosi come
modificato dal comma 1, lettera s, dell’art. 3 del D.L. n. 174/2012 convertito in legge, con
modificazioni, dell' art, 1, comma 1,L.n.213/2012;

* dinon trovarsi in alcuna delle condizioni di incandidabilita di cuj agli artt. 10 e 11 del D.Lgs. n,
235/2012;

* dinon trovarsi in alcuna delle situazioni dj incompatibilita tra incarichi nella P.A. e negli altri
Enti privati in controllo pubblico e cariche di componenti di organi di indirizzo politico previsti
dagliartt, 11, 12, 13 ¢ 14 del D. Lgs. n. 39/2013;

* di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del DPR n. 445/2000 per le
eventuali dichiarazioni mendaci qui sottoscritte;




e di aver preso visione dell’informativa privacy rilasciata ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
UE 2016/679 (GDPR) riportata nella presente dichiarazione;

e di impegnarsi nel corso dell’incarico a presentare annualmente una dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita (art. 20 ¢.2 del D.Lgs. n. 39/2013);

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

DICHIARA ALTRESY’

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3, del D.Igs. n. 39/2013, la
presente dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale dell’ente, nell’apposita sezione
“Amministrazione Trasparente”.

II/La sottoscritto/a si impegna altresi a comunicare tempestivamente al Responsabile della
prevenzione della corruzione e della Trasparenza eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Si allega copia non autenticata del documento d’identita.
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La versione originale sottoscritia del documento, completa dei dati personali, é depositata presso

I"Ufficio Attivita Istituzionali.



INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 2016/679 (GDPR)
Al sensi dell’articolo 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 si forniscono le seguenti informazioni
relative al trattamento dei dati personali:

Nota: Gli articoli citati si riferiscono al Regolamento Europeo n. 2016/679 (GDPR)

Titolare del trattamento: Comune di Senigallia Sede: Piazza Roma, 8, 60019, Senigallia (AN) Tel. / FAX:
Tel. 071.66291 / Fax. 071.6629303 e-mail / PEC: comune.senigallia@emarche.it  Sito  web:
http://www.comune.senigallia.an.it.

Responsabile della Protezione Dati (RPD-DPO): Indirizzo di posta elettronica presso I’Ente del RPD:
dpo@comune.senigallia.an.it

Finalita del trattamento: I dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente per finalitd connesse
all’espletamento delle verifiche amministrative, in particolare per ’accertamento di insussistenza di cause di
ineleggibilita, inconferibilita e incompatibilita ad assumere la carica di Sindaco — Assessore — Consigliere ai
sensi dell’art. 20 del D.lgs. n. 39 dell’8/04/2013.

Base giuridica: La base giuridica del trattamento & costituita dall’art. 6, par. 1, lett. ¢ del GDPR (il
trattamento ¢ necessario per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di
pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare del trattamento), dall’art. 6, par.1, lett. ¢ del GDPR (il trattamento
¢ necessario per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il titolare del trattamento) e dall’art, 2-
sexies del D.Igs. n. 196/2003 come modificato e integrato dal D.lgs. n.101/2018.

Destinatari dei dati personali: I dati personali conferiti sono comunicati al personale autorizzato al
trattamento, a soggetti pubblici o privati autorizzati al trattamento nei casi previsti dalle vigenti normative, a
responsabili del trattamento legati al titolare da specifico contratto.

Trasferimento dei dati personali a un Paese terzo o a un’organizzazione internazionale: I dati personali
conferiti non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti
all’Unione Europea.

Periodo/criteri di conservazione: 1 dati personali potranno essere cancellati esclusivamente nei termini e
nelle modalita previsti dalla vigente normativa in materia di archiviazione e conservazione.

Diritti dell’Interessato: L’ Interessato pud in ogni momento esercitare i diritti di accesso (art. 15), rettifica,
aggiornamento e integrazione (art. 16) di cancellazione (art.17) di limitazione (art.18) opposizione (art.21)

dei dati personali inviando una PEC a comune.senigallia@emarche.it oppure contattando il DPO-RPD

designato dal titolare.

Obbligatorieta della fornitura dei dati personali e le possibili conseguenze della mancata
comunicazione di tali dati: La fornitura dei dati personali & obbligatoria per I’istruttoria della pratica; la
conseguenza del mancato conferimento dei dati stessi comporta I’impossibilita di effettuare I’istruttoria e
I’esito negativo del procedimento oggetto della presente informativa.

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione: 1! titolare del trattamento

non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’art. 22.






