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PREMESSA 

La relazione di inizio mandato è redatta da province e comuni ai sensi dell’art. 4-bis del decreto 
legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, 
province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42", per descrivere 
la situazione economico-finanziaria dell’ente e la misura dell’indebitamento all’inizio del mandato 
amministrativo avvenuto in data 26 maggio 2026. 

Essa è sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno dall’inizio del mandato. Sulla base 
delle risultanze della relazione medesima, il sindaco, ove ne sussistano i presupposti, può ricorrere 
alle procedure di riequilibrio finanziario vigenti. 

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri 
adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e con 
la finalità di non aggravare il carico di adempimenti degli enti. 

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al 
bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico-finanziaria 
alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’art. 1, c. 166 e seguenti della 
legge n. 266/2005, dal rendiconto della gestione approvato al 31/12/2025 e dal bilancio di 
previsione finanziario 2026/2028. 

Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità 
dell’ente. 
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PARTE I - DATI GENERALI 

1.1 Popolazione residente al 31/12/2025: 44.088 abitanti 

1. 2 Organi politici: 
A seguito delle consultazioni elettorali del 24-25 maggio 2026 per l’elezione del Sindaco e del Consiglio 
Comunale, il candidato Massimo Olivetti, come riportato nel verbale dell’Ufficio Elettorale Centrale, è 
stato proclamato Sindaco in data 26 maggio 2026 ed è entrato in carica nella medesima data. I 
Consiglieri comunali sono stati proclamati in data 27 maggio 2026, come da verbale dell’Ufficio 
Elettorale Centrale. Le relative cariche di Sindaco e di Consiglieri comunali sono state successivamente 
convalidate in prima seduta con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 10 giugno 2026. Di 
seguito viene riportata la composizione del Consiglio Comunale e della Giunta Comunale. 

CONSIGLIO COMUNALE 

 

* Subentrati ai Consiglieri nominati Assessori, ai sensi dell’art. 64 del TUEL  “Incompatibilità 
tra consigliere comunale e provinciale e assessore nella rispettiva giunta. 

1. La carica di assessore è incompatibile con la carica di consigliere comunale e provinciale. 

2. Qualora un consigliere comunale o provinciale assuma la carica di assessore nella rispettiva 

giunta, cessa dalla carica di consigliere all'atto dell'accettazione della nomina, ed al suo 

posto subentra il primo dei non eletti…”. 

 

 

Carica Nominativo In carica dal 
Presidente del Consiglio Pizzi Riccardo  27/05/2026 come consigliere - nominato 

Presidente del Consiglio comunale il 

10/06/2026 con D.C.C. n. 31/2026 

Consigliere Panni Emanuele  27/05/2026 

Consigliere Pierfederici Fabiano  27/05/2026 

Consigliere Candi Paola  27/05/2026 

Consigliere Bedini Mauro    03/06/2026*  

Consigliere Ciotti Angelo    03/06/2026* 

Consigliere Paradisi Roberto  In carica dal 27/05/2026 e dimissionario 

in data 09/06/2026 

Consigliere Baroncioni Camilla  10/06/2026 

Consigliere Canafoglia Corrado  27/05/2026 

Consigliere Marinelli Giulia    03/06/2026* 

Consigliere Manocchi Francesca                            03/06/2026* 

Consigliere Santarelli Luca  27/05/2026 

Consigliere Regine Nicola    03/06/2026* 

Consigliere Cicconi Massi Alessandro  27/05/2026 

Consigliere Santini Giovanni Paolo    03/06/2026* 

Consigliere Lion Marco  27/05/2026 

Consigliere Fabri Anna Paola  27/05/2026 

Consigliere Olivetti Alessandra  27/05/2026 

Consigliere Margiotta Giovanni  27/05/2026 

Consigliere Spinozzi Francesco  27/05/2026 

Consigliere Bucari Simonetta  27/05/2026 

Consigliere Angeletti Margherita  27/05/2026 

Consigliere Romano Dario  27/05/2026 

Consigliere Beccaceci Lorenzo  27/05/2026 

Consigliere  Ouqqass Rachid    03/06/2026* 

Consigliere Straniero 

Aggiunto 

Nobi Abdus Salam  25/05/2026 

Consigliere Straniero 

Aggiunto 

Malih Mohamed 25/05/2026 
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GIUNTA COMUNALE - (Nominata con Decreto n° 241 del 03/06/2026) 

Carica Nominativo Assessorato In carica dal 

Sindaco Olivetti Massimo Materie non espressamente delegate agli 

Assessori come da decreto n. 241/2026 

26/05/2026 

Vicesindaco Cameruccio Gabriele Lavori pubblici e frazioni  03/06/2026 

Assessore Bello Massimo Personale, cultura e istruzione, gemellaggi e 

politiche europee 

03/06/2026 

Assessore Canestrari Alan Porto, gestione spiagge e attività produttive 03/06/2026 

Assessore Landi Lara Welfare, pari opportunità e servizi alla persona 03/06/2026 

Assessore Morsucci Andrea Dissesto idrogeologico, verde e decoro urbano 03/06/2026 

Assessore Romagnoli Simona Turismo e politiche giovanili 03/06/2026 

Assessore Campagnolo Elena Urbanistica, viabilità e ambiente 03/06/2026 

 
Gli Assessori sopra in elenco (salvo il Sindaco proclamato il 26 maggio 2026) proclamati 
inizialmente Consiglieri comunali (in data 27 maggio 2026), sono cessati da tale carica di 
Consigliere all’atto della accettazione della nomina ad Assessore, ai sensi dell’art. 64 del TUEL 
“Incompatibilità tra consigliere comunale e provinciale e assessore nella rispettiva giunta. 
1. La carica di assessore è incompatibile con la carica di consigliere comunale e provinciale. 
2. Qualora un consigliere comunale o provinciale assuma la carica di assessore nella rispettiva giunta, cessa 
dalla carica di consigliere all'atto dell'accettazione della nomina, ed al suo posto subentra il primo dei non 
eletti…” 
 

1.3. Struttura organizzativa  
Si dà atto che alcuni funzioni e servizi sono svolti dall’Unione dei Comuni “Le Terre della Marca 
Senone” della quale fa parte il Comune di Senigallia insieme ai Comuni di Arcevia, Barbara, Ostra, 
Ostra Vetere, Serra de’Conti e Trecastelli che hanno sottoscritto l’atto costitutivo il 16 marzo 2018. 
 
Struttura organizzativa al 31/12/2025: 
La struttura organizzativa del Comune di Senigallia all’inizio del mandato amministrativo è quella 
approvata con deliberazione di Giunta comunale n. 237 del 29/09/2021 come successivamente 
modificata con deliberazione di Giunta comunale n. 147 del 27/06/2023. Al 31/12/2025 la struttura 
comunale si compone delle seguenti aree funzionali:   
 

Unità Organizzativa Autonoma (U.O.A.)  Polizia Locale  
-Ufficio Comando 

- Ufficio Gestione Verbali 

- Ufficio Vigilanza Stradale ed infortunistica 

- Ufficio Controllo del Territorio 

- Ufficio Commercio e Contenzioso 

Uffici al di fuori delle Aree Funzionali: 
- Avvocatura Comunale – Ufficio alle dirette dipendenze del Segretario Generale 
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-Direzione e Coordinamento /Controllo di Gestione - Ufficio alle dirette dipendenze del Segretario 
Generale 

- Farmacie - Ufficio alle dirette dipendenze del Segretario Generale  

Area 1 (soppressa con DGM 147/2023) 

Area 2 Affari Generali - Comunicazione /Turismo/Eventi e Sviluppo Economico 

- Ufficio di Gabinetto e Comunicazione 

- Ufficio Turismo/Eventi e Sviluppo Economico 

Area 3 Servizi Demografici e Attività Istituzionali 

-Ufficio Servizi Demografici 

-Ufficio Attività Istituzionali 

Area 4 Sistemi Informatici 

Area 5 Contratti – Vicesegreteria – CUC – Patrimonio – Progetti Strategici – Bandi Europei 

-Ufficio Gare e Contratti 

- Ufficio Demanio e Patrimonio 

-Ufficio Bandi Europei 

Area 6 Protezione Civile 

Area 7 Risorse Umane 

- Ufficio Sviluppo e Reclutamento 

- Ufficio Trattamento Giuridico ed Economico – Relazioni Sindacali 

- Ufficio Sicurezza e Salute nei luoghi di Lavoro 

Area 8 Cultura – Educazione/Formazione - Politiche Giovanili - Politiche Sportive 

- Ufficio Cultura 

- Ufficio Educazione/Formazione 

- Ufficio Politiche Sportive 

Area 9 Tecnica Territorio e Edilizia privata 

-Ufficio Governo del Territorio 

-Ufficio Edilizia privata/SUE 

Area 10 Manutenzioni – LL.PP. – Mobilità 

-Ufficio Progettazione LL.PP. e Gestione Immobili 
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- Ufficio Strade, Mobilità e Territorio 

Area 11 Ambiente/Porto e Demanio Marittimo/Verde pubblico 

-Ufficio Ambiente 

-Ufficio Porto e Demanio Marittimo 

- Ufficio Verde Pubblico  

Area 12 Finanze /Tributi /Economato 

-Ufficio Ragioneria e Bilancio 

-Ufficio Economato 

- Ufficio Tributi  e Canoni 

 

L’organigramma vigente alla data di proclamazione alla carica di Sindaco del 26/05/2026 è quello 
al 31/12/2025 così di seguito rappresentato: 
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Si precisa che con Delibera di Giunta Municipale n. 155 del 15/07/2026, si è disposta la modifica 
dell'Allegato A) del ROUS “Principali attribuzioni delle aree funzionali, delle unità organizzative 
autonome e degli uffici" e dell'organigramma dell'Ente. La modifica consiste in interventi di 
aggiornamento dell’assetto macro-organizzativo dell’Ente e delle relative articolazioni interne, 
riguardanti specifiche Aree funzionali e le competenze assegnate. L’organigramma alla data di 
sottoscrizione della presente relazione di inizio mandato risulta quindi essere il seguente, 
riscontrabile anche in amministrazione trasparente:  

 

 
https://amministrazionetrasparente.comune.senigallia.an.it/servizionline/amministrazione-trasparente/?at-node=290 

 

Unità Organizzativa Autonoma (U.O.A.) Polizia Locale 

-Ufficio Comando 

- Ufficio Gestione Verbali 

- Ufficio Vigilanza Stradale ed infortunistica 

- Ufficio Controllo del Territorio 

- Ufficio Commercio e Contenzioso 
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Uffici al di fuori delle Aree Funzionali: 

- Avvocatura Comunale – Ufficio alle dirette dipendenze del Segretario Generale 

-Direzione e Coordinamento /Controllo di Gestione - Ufficio alle dirette dipendenze del Segretario 
Generale 

[Farmacie - Ufficio alle dirette dipendenze del Segretario Generale] (*Si precisa che a decorrere dalla data 
del 16/03/2026 si è perfezionato il trasferimento del personale dipendente delle Farmacie Comunali all’“Azienda 
Speciale Senigallia Servizi”, Ente economico strumentale al Comune di Senigallia) 

[Area 1 (soppressa con DGM 147/2023)] 

Area 2 Affari Generali/Comunicazione – Turismo/Eventi/Sviluppo Economico 

- Ufficio di Gabinetto e Comunicazione 

- Ufficio Attività istituzionali  

- Ufficio Turismo/Eventi/Sviluppo economico/Promozione attività sportive  

[Area 3 Servizi Demografici e Attività Istituzionali (soppressa con DGM 155/2026)] 

Area 4 Sistemi Informatici e Transizione Digitale – Servizi Demografici – Protocollo  

-Ufficio Sistemi informatici e Transizione digitale  

-Ufficio Servizi demografici  

-Ufficio Protocollo  

Area 5 Contratti – Vicesegreteria – CUC – Patrimonio – Progetti Strategici – Bandi Europei 

-Ufficio Gare e Contratti 

- Ufficio Demanio e Patrimonio 

-Ufficio Bandi Europei 

Area 6 Protezione Civile 

Area 7 Risorse Umane 

- Ufficio Sviluppo e Reclutamento 

- Ufficio Trattamento Giuridico ed Economico – Relazioni Sindacali 

- Ufficio Sicurezza e Salute nei luoghi di Lavoro 

Area 8 Attività e Beni Culturali – Attività Educative e Formative -Politiche Giovanili - Politiche 
Europee 

- Ufficio Cultura 

- Ufficio Educazione/Formazione 
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Area 9 Tecnica Territorio e edilizia privata 

-Ufficio Governo del Territorio 

-Ufficio Edilizia privata/SUE 

Area 10 Manutenzioni – LL.PP. – Mobilità 

-Ufficio Progettazione LL.PP. e Gestione Immobili e impianti sportivi 

- Ufficio Strade, Mobilità e Territorio 

Area 11 Ambiente - Porto e Demanio Marittimo – Verde pubblico 

-Ufficio Ambiente 

-Ufficio Porto e Demanio Marittimo 

- Ufficio Verde Pubblico  

Area 12 Finanze – Tributi - Economato 

-Ufficio Ragioneria e Bilancio 

-Ufficio Economato 

- Ufficio Tributi e Canoni  

 

Riepilogo risorse umane per tipologia contrattuale alla data del 31/12/2025 

Tipologia contrattuale 31/12/2025 

Direttore - 

Segretario 1 

Numero dirigenti      1 (*) 

Numero 12 incarichi Elevata Qualificazione con funzioni dirigenziali e n. 2 incarichi di  

Alta Professionalità di Direttori delle Farmacie comunali 1 e 2  
14 

Numero totale personale dipendente** 268 

di cui assegnati all'Unione "Le Terre della Marca Senone" * 23 

TOTALE DIPENDENTI (Segretario+ dirigente+ Incaricati di elevata qualificazione con funzioni dirigenziali 

e Alte professionalità + n. totale personale dipendente) 
284 

(*)Si precisa che il dirigente era comandato all’Unione ed il rapporto di lavoro con il Comune è cessato nel corso del 2026. 

  

(**) totale personale dipendente ad esclusione di Segretario (1), Dirigente (1) e incaricati EQ (14) 
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1.4. Condizione giuridica dell'Ente: Indicare se l’insediamento della nuova amministrazione 

proviene da un commissariamento dell’ente ai sensi dell’art. 141 o dell’art. 143 del Tuel. 

La nuova amministrazione comunale non deriva da un commissariamento dell’ente, bensì dalla 
naturale conclusione del precedente mandato amministrativo. In tale contesto, nelle giornate del 
24 e 25 maggio 2026 si sono svolte le consultazioni elettorali per l’elezione diretta del Sindaco e del 
Consiglio comunale di Senigallia. 

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente: Indicare se l'ente, nel mandato amministrativo 

precedente, ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 del TUEL, o il pre-dissesto 
finanziario ai sensi dell'art. 243-bis del TUEL.  

1)  DISSESTO:     SI  X NO 

 

2)  PRE-DISSESTO    SI  X NO  

 

 

CONTESTO ESTERNO – Sintesi condizione socioeconomica1 
Il contesto economico nazionale nel quale prende avvio il mandato amministrativo risulta 
caratterizzato da una crescita contenuta e da un quadro ancora esposto a fattori di incertezza 
macroeconomica e geopolitica. Nel primo trimestre 2026 il PIL italiano ha registrato una variazione 
positiva pari a circa lo 0,3% su base congiunturale; le proiezioni disponibili per l’intero anno 
indicano una crescita moderata, collocabile attorno allo 0,5-0,6%, secondo le fonti disponibili alla 
data di redazione della presente relazione. 

Dal lato produttivo, l’attività industriale e il clima di fiducia delle imprese evidenziano un 
andamento discontinuo e non pienamente consolidato, con segnali di stabilizzazione ma ancora 
esposti a fattori di incertezza macroeconomica.  

Sul versante delle famiglie, il reddito disponibile reale presenta una dinamica di graduale recupero, 
accompagnata da una stabilizzazione della propensione al risparmio, che si mantiene su livelli 
superiori rispetto al periodo pre-pandemico, a testimonianza di un atteggiamento ancora 
improntato alla cautela.  

Il mercato del lavoro mostra nel complesso segnali positivi, con un livello di occupazione in crescita 
nel medio periodo e un rafforzamento del tasso di partecipazione, sebbene permangano alcune 
criticità legate alla qualità dell’occupazione e alle dinamiche settoriali.  

 
1 Fonte: L’ECONOMIA ITALIANA IN BREVE, Banca D’Italia, Numero 6 del 2026 giugno 
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Per quanto riguarda il quadro dei prezzi, si registra una fase di ripresa dell’inflazione, che nel 2026 
si colloca su valori indicativi compresi tra il 2,6% e il 3,3%, dopo il rallentamento osservato nel 
2024-2025.  

Dal punto di vista finanziario, la situazione delle famiglie e delle imprese appare nel complesso 
sostenibile, con livelli di indebitamento contenuti rispetto al contesto europeo, anche se si rileva 
una tendenza all’irrigidimento delle condizioni di accesso al credito negli anni più recenti. I tassi di 
interesse, dopo i rialzi registrati nel biennio precedente, si attestano su livelli più elevati rispetto al 
periodo pre-2022, con effetti sulle decisioni di investimento e consumo.  

Infine, con riferimento alla finanza pubblica, il percorso di rientro dai disavanzi elevati degli anni 
precedenti prosegue gradualmente: il deficit si riduce ma permane su livelli ancora significativi 
(circa -2,9% del PIL nel 2026), mentre il debito pubblico si mantiene su valori elevati, superiori al 
130% del PIL. Tale contesto impone la necessità di politiche di bilancio improntate alla sostenibilità 
e al contenimento della spesa.  
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2. Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente 
strutturalmente deficitario ai sensi dell'art. 242 del TUEL.  

Estratto da All.to I) al Rendiconto della gestione al 31/12/2025: 
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PARTE II - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE 

1. Bilancio di previsione finanziario approvato alla data di insediamento: 
X SI    NO 

In caso affermativo indicare la data di approvazione:  

Il Bilancio di previsione finanziario armonizzato 2026-2028 di cui all’allegato 9 del D.LGS. n. 

118/2011 è stato approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 98 del 30/12/2025.  

 

2. Politica tributaria locale 

2.1. IMU: indicare le tre principali aliquote alla data di insediamento:  

Aliquote IMU 2026 

Aliquota abitazione principale 
A1, A8 e A9 

0,60 

Detrazione abitazione 
principale A1, A8 e A9 

200,00 

Altri immobili 1,14 
Fabbricati rurali e strumentali 0,10 

 

2.2 Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed 
eventuale differenziazione: 

 

Aliquote addizionale 
Irpef 

2026 

Aliquota massima 0,78 

Fascia esenzione 15.000,00 

Differenziazione aliquote NO 

 
 

2.3 Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite 
 

Prelievi sui 
rifiuti 2025 

Tipologia di prelievo TARI 
Tasso di copertura 100% 

Costo del servizio pro-capite 237,94 
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2.4. Imposta di soggiorno (importi per pernottamento – esigibili in ragione di 7 pernottamenti 

consecutivi a prescindere dalla tipologia di struttura ricettiva).  

PROSPETTO TARIFFE APPLICATO 2026. 

DESCRIZIONE CATEGORIA TARIFFA € 

STRUTTURE RICETTIVE ALBERGHIERE 

Alberghi – Residenze 4 stelle 2,00 

 3 stelle 1,20 

 2 stelle 1,00 

 1 stella 0,50 

STRUTTURE RICETTIVE EXTRA ALBERGHIERE 

Esercizi complementari Country house 1,20 

Agriturismi 1,20 

Ostello 0,80 

Case vacanze 1,00 

Bed & breakfast 1,20 

STRUTTURE RICETTIVE ALL’ARIA APERTA 

Campeggi 4 stelle 1,50 

3 stelle 1,00 

2 stelle 0,80 

1 stella 0,50 
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Villaggio turistico 1,00 

ALTRE STRUTTURE 

Locazioni turistiche brevi – appartamenti ammobiliati a uso turistico - Affittacamere Appartamenti 1,00 

 

3. Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente  
PROSPETTO DELLE ENTRATE DI BILANCIO PER TITOLI Anno 2025 – desunto dall’allegato D) al 
Rendiconto di gestione al 31/12/2025 approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 24 del 
30/04/2026: 

ENTRATE ACCERTAMENTI 
di cui entrate 
non ricorrenti 

RISCOSSIONI IN 
C/COMPETENZA 

RISCOSSIONI 
IN 

C/RESIDUI 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, 
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 38.247.374,60 2.704.048,94 32.882.639,65 5.247.021,12 

TITOLO II - TRASFERIMENTI CORRENTI 7.077.664,59 5.105.970,37 5.476.062,29 787.197,34 

TITOLO III - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 18.798.408,41 2.735.845,70 16.739.727,59 4.740.499,06 

TITOLO IV - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 11.274.351,87 11.274.351,87 8.543.497,44 3.496.026,12 

TITOLO V - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE 1.563.218,55 1.563.218,55 235.617,88 498.726,60 

TITOLO VI - ACCENSIONE PRESTITI 1.440.953,55 1.440.953,55 1.440.953,55 0 

TITOLO IX - ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 8.869.968,21 0 8.777.510,33 34.123,10 

TOTALE TITOLI 87.271.939,78 24.824.388,98 74.096.008,73 14.803.593,34 

     

 

PROSPETTO DELLE ENTRATE DI BILANCIO PER TITOLI desunto da Allegato B) Bilancio di 
previsione finanziario 2026-2028 approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 98 del 

30/12/2025: 

ENTRATE 

Previsioni dell'anno 2026 cui si 
riferisce il bilancio 

Previsione dell'anno 2027 Previsione dell'anno 2028 

Totale 
di cui entrate 
non ricorrenti 

Totale 
di cui entrate 
non ricorrenti 

Totale 
di cui entrate 
non ricorrenti 

Applicazione avanzo 6.810.734,52         

FPV 11.940.844,09   441.473,82   441.473,82  

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 
DI NATURA TRIBUTARIA, 
CONTRIBUTIVA E 
PEREQUATIVA 

37.034.953,60 1.950.000,00 37.405.962,66 1.950.000,00 37.405.962,66 1.950.000,00 

TITOLO II - TRASFERIMENTI 
CORRENTI 

2.915.357,84 714.159,35 2.532.041,46 324.695,49 2.585.464,46 324.695,49 

TITOLO III - ENTRATE 
EXTRATRIBUTARIE 

18.383.581,18 2.199.977,71 18.096.771,18 2.204.500,00 18.106.771,18 2.214.500,00 

TITOLO IV - ENTRATE IN 
CONTO CAPITALE 

34.593.422,89 34.593.422,89 15.406.816,60 15.406.816,60 15.426.327,17 15.426.327,17 
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TITOLO V - ENTRATE DA 
RIDUZIONE DI ATTIVITÀ 
FINANZIARIE 

572.265,00 572.265,00 1.122.641,00 1.122.641,00 1.322.265,00 1.322.265,00 

TITOLO VI - ACCENSIONE 
PRESTITI 

450.000,00 450.000,00 1.000.376,00 1.000.376,00 1.200.000,00 1.200.00,00 

TITOLO VII - ANTICIPAZIONI 
DA ISTITUTO 
TESORIERE/CASSIERE 

14.819.263,66 0 14.819.263,66 0 14.819.263,66 0 

TITOLO IX - ENTRATE PER 
CONTO TERZI E PARTITE DI 
GIRO 

34.601.000,00 0 34.601.000,00 0 34.601.000,00 0 

TOTALE TITOLI 162.121.422,78 40.479.824,95 125.426.346,38 22.009.029,09 125.908.527,95 22.437.787,66 

 

PROSPETTO DELLE SPESE PER TITOLI E MACROAGGRETATI Anno 2025 – desunto dall’allegato F) 
al Rendiconto di gestione al 31/12/2025 approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 24 del 
30/04/2026: 

TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA TOTALE 

TITOLO 1 - Spese correnti 58.813.344,25 

TITOLO 2 - Spese in conto capitale 10.959.365,80 

TITOLO 3 - Spese per incremento attività finanziarie 1.440.953,55 

TITOLO 4 - Rimborso Prestiti 1.412.445,91 

TITOLO 5 - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0 

TITOLO 7 - Uscite per conto terzi e partite di giro 8.869.968,21 

TOTALE IMPEGNI 81.496.077,72 
 

 

PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2026-2028 desunto 
dall’Allegato B) alla variazione del Bilancio di previsione finanziario 2026-2028 approvata con 
delibera di CC n. 26 del 30/04/2026: 

TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA TOTALE 

TITOLO 1 - Spese correnti 60.391.619,60 

TITOLO 2 - Spese in conto capitale 49.921.128,86 

TITOLO 3 - Spese per incremento attività finanziarie 450.000,00 

TITOLO 4 - Rimborso Prestiti 1.938.410,66 

TITOLO 5 - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 14.819.263,66 

TITOLO 7 - Uscite per conto terzi e partite di giro 34.601.000,00 

TOTALE IMPEGNI 162.121.422,78 
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3.1. Equilibrio parte corrente del bilancio 

 

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE 

  
RENDICONTO 

2025 
COMPETENZA 

ANNO 2026 
COMPETENZA 

ANNO 2027 
COMPETENZ

A ANNO 2028 

 P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto   per 
spese di investimento (2)  

5.797.514,41 5.320.044,53 0,00 0,00 

 Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in 
conto capitale  

9.103.978,55 11.033.968,54 0,00 0,00 

 R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00  14.278.523,97 35.615.687,89 17.529.833,60 17.948.592,17 

 C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da 
amministrazioni pubbliche  

0,00 0,00 0,00 0,00 

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE 

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO +/- 
RENDICONTO 
ANNO 2025 

COMPETENZA 
ANNO 2026 

COMPETENZA 
ANNO 2027 

COMPETENZA 
ANNO 2028 

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese 
correnti (*) 

+ 7.136.577,48 1.490.689,99 0,00 0,00 

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio 
precedente 

- 0,00 0,00 0,00 0,00 

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese 
correnti 

+ 735.859,34 906.875,55 441.473,82 441.473,82 

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 + 64.123.447,60 58.333.892,62 58.034.775,30 58.098.198,30 

   di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli 
investimenti direttamente destinati al rimborso dei 
prestiti da amministrazioni pubbliche 

+ 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti 
in base a specifiche disposizioni di legge 

+ 179.521,99 1.754.698,85 799.500,00 799.500,00 

   di cui per estinzione anticipata di prestiti   40.368,53 66.000,00 9.000,00 9.000,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di 
investimento in base a specifiche disposizioni di 
legge 

- 210.259,67 156.126,75 397.103,39 322.103,39 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a 
estinzione anticipata dei prestiti 

+ 0,00 0,00 0,00 0,00 

D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti - 58.813.344,25 60.391.619,60 57.743.975,88 57.838.475,51 

   di cui           

      - fondo pluriennale vincolato   906.875,55 441.473,82 441.473,82 441.473,82 

      - fondo crediti di dubbia esigibilità   4.352.618,07 4.391.241,92 4.391.774,86 4.391.774,86 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto 
capitale 

- 0,00 0,00 0,00 0,00 

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei 
mutui e prestiti obbligazionari 

- 1.412.445,91 1.938.410,66 1.134.669,85 1.178.593,22 

   di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 66.000,00 9.000,00 9.000,00 

G) Somma finale    10.832.481,03 0,00 0,00 0,00 
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 I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti 
in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi 
contabili  

179.521,99 1.754.698,85 799.500,00 799.500,00 

 S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di 
breve termine  

0,00 0,00 0,00 0,00 

 S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di 
medio-lungo termine  

0,00 0,00 0,00 0,00 

 T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per 
riduzioni di attività finanziaria  

1.440.953,55 450.000,00 1.000.376,00 1.200.000,00 

 L) Entrate di parte corrente destinate a spese di 
investimento in base a specifiche disposizioni di legge 
o dei principi contabili  

210.259,67 156.126,75 397.103,39 322.103,39 

 M) Entrate da accensione di prestiti destinate a 
estinzione anticipata dei prestiti  

0,00 0,00 0,00 0,00 

 U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale  10.959.365,80 49.921.128,86 16.127.060,99 16.271.195,56 

      di cui fondo pluriennale vincolato di spesa  11.033.968,54 0,00 0,00 0,00 

 V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività 
finanziarie  

0,00 0,00 0,00 0,00 

 E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto 
capitale  

0,00 0,00 0,00 0,00 

 EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE  
Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E  

5.776.466,72 0,00 0,00 0,00 

 

3.2. Risultato di amministrazione ultimo esercizio chiuso al 31/12/2025 
All.to A) al Rendiconto della gestione al 31/12/2025 approvato con D.C.C. n. 24 del 30/04/2026, PROSPETTO 
DIMOSTRATIVO DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 2025. 
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3.3. Fondo di cassa 

Il fondo di cassa all’inizio del mandato (alla data del 26 maggio 2026) ammonta a € 25.562.218,60, 

di cui: 

 

FONDI VINCOLATI      €   7.559.811,40 

FONDI NON VINCOLATI                      € 18.002.407,20 

TOTALE                        € 25.562.218,60 

 

3.4. Utilizzo avanzo di amministrazione nel bilancio di previsione: 

Alla data di inizio mandato amministrativo, 26 maggio 2026, non risulta applicato ulteriore avanzo 
di amministrazione rispetto all’importo già applicato di euro 4.820.398,89, a titolo di avanzo 
presunto di amministrazione 2025 applicato in sede di approvazione del bilancio di previsione 
finanziario 2026-2028. 
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4. Gestione dei residui. Totale residui di inizio mandato (certificato consuntivo-
quadro 11) 

RESIDUI ATTIVI 

 

RESIDUI PASSIVI 

RESIDUI 
PASSIVI 

Iniziali (a) Pagati (b) 
Maggiori 

(c) 
Minori (d) 

Riaccertati 
(e=a+c-d) 

Da 
riportare 

(f=e-b) 

Residui dalla 
competenza 

(g) 

Totale residui 
fine gestione 

(h=f+g) 

Titolo 1 - Spese 
correnti 

13.216.245,03 9.988.271,46 0,00 1.346.578,77 1.881.394,80 1.881.394,80 11.618.018,14 13.499.412,94 

Titolo 2 - Spese in 
conto capitale 

6.724.072,81 5.342.681,72 0,00 97.321,02 1.284.070,07 1.284.070,07 2.989.557,24 4.273.627,31 

Titolo 3 - 
Incremento attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 - Rimborso 
prestiti 

516.984,28 452.891,36 0,00 64.092,92 0,00 0,00 9,44 9,44 

Titolo 5 - Chiusura 
anticipazione 
tesoreria 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Uscite per 
conto terzi e partite 
di giro 

3.265.262,89 1.618.751,29 0,00 821.040,82 825.470,78 825.470,78 1.053.625,81 1.879.096,59 

Totale titoli  23.722.565,01 17.402.595,83 0,00 2.329.033,53 3.990.935,65 3.990.935,65 15.661.210,63 19.652.146,28 

 

4.1. Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza. 

Residui attivi al 31.12.2025 2022 e precedenti 2023 2024 2025 
Totale da 

ultimo 
rendiconto 

 

 

TITOLO 1 ENTRATE TRIBUTARIE 4.531.431,07 2.386.472,76 2.791.182,43 5.364.734,95 15.073.821,21  

TITOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI 760.704,37 1.303.872,95 1.063.358,05 1.601.602,30 4.729.537,67  

TITOLO 3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 2.061.210,88 741.838,21 694.137,32 2.058.680,82 5.555.867,23  

RESIDUI ATTIVI Iniziali (a) Riscossi (b) 
Maggiori 

(c) 
Minori (d) 

Residui 
(e=a+c-d) 

Da 
riportare 

(f=e-b) 

Residui dalla 
competenza 

(g) 

Totale 
residui fine 

gestione 
(h=f+g) 

Titolo 1 - Tributarie 20.766.027,60 5.247.021,12 1.148.768,67 6.958.688,89 9.709.086,26 9.709.086,26 5.364.734,95 15.073.821,21 

Titolo 2 - Trasferimenti 
correnti 

3.924.606,07 787.197,34 6.857,16 16.330,52 3.127.935,37 3.127.935,37 1.601.602,30 4.729.537,67 

Titolo 3 - Extratributarie 8.370.567,85 4.740.499,06 919.114,81 1.051.997,19 3.497.186,41 3.497.186,41 2.058.680,82 5.555.867,23 

Parziale titoli 1+2+3 33.061.201,52 10.774.717,52 2.074.740,64 8.027.016,60 16.334.208,04 16.334.208,04 9.025.018,07 25.359.226,11 

Titolo 4 - In conto 
capitale 

7.398.967,32 3.496.026,12 0,00 19.803,46 3.883.137,74 3.883.137,74 2.730.854,43 6.613.992,17 

Titolo 5 - Riduzione att. 
fin. 

1.557.826,89 498.726,60 0,00 0,00 1.059.100,29 1.059.100,29 1.327.600,67 2.386.700,96 

Titolo 6 - Accensione 
prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Anticipazione 
tesoriere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per 
conto terzi e partite di 
giro 

1.764.825,92 34.123,10 2.640,70 1.023.573,18 709.770,34 709.770,34 92.457,88 802.228,22 

Totale titoli 43.782.821,65  14.803.593,34  2.077.381,34  9.070.393,24  21.986.216,41  21.986.216,41  13.175.931,05  35.162.147,46  
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Totale 7.353.346,32 4.432.183,92 4.548.677,80 9.025.018,07 25.359.226,11  

TITOLO 4 IN CONTO CAPITALE 333.356,99 1.562.299,91 1.987.480,84 2.730.854,43 6.613.992,17  

TITOLO 5 RIDUZIONE ATTIVITA' 
FINANZIARIE 

104.045,30   955.054,98 1.327.600,67 2.386.700,95  

TITOLO 6 - ACCENSIONE PRESTITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

TITOLO 7 - ANTICIPAZIONE TESORIERE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Totale 437.402,29 1.562.299,91 2.942.535,82 4.058.455,10 9.000.693,12  

TITOLO 9 ENTRATE PER CONTO TERZI 
E PARTITE DI GIRO 

618.316,64 30.541,82 60.911,88 92.457,88 802.228,22  

TOTALE GENERALE 8.409.065,25 6.025.025,65 7.552.125,50 13.175.931,05 35.162.147,45  

 

Residui passivi al 31.12.2025 2022 e precedenti 2023 2024 2025 
Totale da 

ultimo 
rendiconto  

Titolo 1 - Spese correnti 384.319,68 275.188,12 1.221.887,00 11.618.018,14 13.499.412,94  

Titolo 2 - Spese in conto capitale 264.692,01 95.669,75 923.708,31 2.989.557,24 4.273.627,31  

Titolo 3 - Incremento attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Titolo 4 - Rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00 9,44 9,44  

Titolo 5 - Chiusura anticipazione 
tesoreria 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Titolo 7 - Uscite per conto terzi e 
partite di giro 

593.480,80 78.443,35 153.546,63 1.053.625,81 1.879.096,59  

TOTALE GENERALE 1.242.492,49 449.301,22 2.299.141,94 15.661.210,63 19.652.146,28  

 

5. Indebitamento: 

5.1. Indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti al 
31 dicembre esercizio 2025.  

Nel corso dell’anno 2025 sono stati assunti due nuovi prestiti con la Cassa Depositi e Prestiti, uno 
di euro 792.622,13 per finanziare i lavori di dragaggio dell'avamporto e dell'imboccatura del Porto 
della Rovere di Senigallia, l'altro di € 648.331,42 per finanziare i lavori di risanamento del selciato 
stradale di un tratto di Via Pisacane. L’indebitamento dell’ente ha avuto la seguente evoluzione: 

 Anno 2023 2024 2025 

Residuo debito (+) 27.216.904,29 27.706.597,15 28.758.563,10 

Nuovi prestiti (+) 700.000,00 1.300.000,00 1.440.953,55 

Prestiti rimborsati (-) -210.307,14 -248.034,05 -985.362,58 

Estinzioni anticipate (-) 0 0 -10.000,00 

Altre variazioni +/- riclassificazioni) 0 0 0 

Totale fine anno 27.706.597,15 28.758.563,10 29.204.154,07 

Nr. Abitanti al 31.12 44.352 44.109 44.088 

Debito medio per abitante 624,70 651,99 662,41 
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5.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento 
sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 del TUEL nell’esercizio 
precedente, nell’esercizio in corso e nei tre anni successivi (previsione):  
 2025 2026 2027 2028 2029 

Incidenza percentuale annuale degli interessi 
passivi sulle entrate correnti (art. 204 TUEL) 

1.69% 2,04% 1,82% 1,94% 1,85% 

 

5.3. Anticipazione di tesoreria (art. 222 Tuel) 
 

IMPORTO MASSIMO CONCEDIBILE:   € 14.819.263,66 

IMPORTO CONCESSO    € 0 

 

 

6. Conto del patrimonio in sintesi 

Indicare i dati relativi all’ultimo rendiconto approvato, ai sensi dell’art. 230 del TUEL. 

Allegato n.10 - Rendiconto della gestione AL 31/12/2025 – ANNO 2025 
 

Attivo Importo Passivo Importo 

Immobilizzazioni immateriali 891.804,24 Patrimonio netto 168.199.818,89 

Immobilizzazioni materiali 184.081.753,72     

Immobilizzazioni finanziarie 38.878.957,26     

Rimanenze 375.435,25     

Crediti 17.258.237,28 Fondi per rischi ed oneri 4.232.058,31 

    
Trattamento di fine 
rapporto 

0,00 

Attività finanziarie non 
immobilizzate 

0,00 Debiti 48.884.286,91 

Disponibilità liquide 46.327.728,75 Ratei e risconti passivi 66.552.656,83 

Ratei e risconti attivi 54.904,44     

Totale 287.868.820,94 Totale 287.868.820,94 
 

 

 

6.1. Conto economico in sintesi  
Allegato n.10 - Rendiconto della gestione al 31/12/2025 – ANNO 2025 
 

VOCI DEL CONTO ECONOMICO Importo 

A) COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE 63.275.390,24 

B) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE 68.060.304,45 
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   di cui quote di ammortamento d'esercizio 7.091.034,10 

C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI -375.042,92 

Proventi finanziari 847.444,57 

Oneri finanziari 1.222.487,49 

D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 

E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 7.149.825,86 

Proventi straordinari 14.673.338,93 

Oneri straordinari 7.523.513,07 

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 1.989.868,73 

Imposte (*) 657.261,54 

RISULTATO ECONOMICO DELL'ESERCIZIO 1.332.607,19 
 

 
 

6.2. Riconoscimento debiti fuori bilancio 
Come indicato dalla Relazione sulla Gestione, allegato al Rendiconto di gestione al 31/12/2025, approvato 
con D.C.C. n. 24/2026, nel corso dell’esercizio 2025 sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio per euro 
155.082,04 finanziati interamente nell’esercizio.  
Tali somme riguardano i debiti riconosciuti con le seguenti deliberazioni consiliari: 
 

DELIBERAZIONI Oggetto Atto 
Importo 

riconosciuto 
Importo a carico del 
bilancio comunale 

NOTE 

CC 13 13/03/2025 

REGOLARIZZAZIONE INTERVENTI DI 
SOMMA URGENZA CONSEGUENTI 
ALLO SVERSAMENTO DI SOSTANZA 
IGNOTA IN CADITOIA ACQUE 
PIOVANE, AI SENSI DELL’ART. 191 
COMMA 3 E 194 COMMA 1 LETT. e) 
DEL D.LGS. 267/2000. 

9.760,00 9.760,00 

  

CC 33 29/05/2025 

REGOLARIZZAZIONE INTERVENTI DI 
SOMMA URGENZA CONSEGUENTI 
L'AFFONDAMENTO 
DELL'IMBARCAZIONE DENOMINATA 
PERLA NERA, AI SENSI DELL'ART. 191 
COMMA 3 E 194 COMMA 1 LETT. e) 
DEL D.LGS. 267/2000. 

102.114,85 102.114,85 

  

CC 45 06/06/2025 

RICONOSCIMENTO DEBITO FUORI 
BILANCIO A SEGUITO DELLA 
SENTENZA N. 814/2025 EMESSA DAL 
TRIBUNALE DI ANCONA. 

24.179,16 5.000,00 

Evento coperto da 
polizza R.C.T., stipulata 
dall’Ente con Nobis 
Compagnia di 
Assicurazioni S.p.A. A 
carico del bilancio 
esclusivamente la 
franchigia di € 5.000,00. 
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CC 52 30/07/2025 

SENTENZA DEL TRIBUNALE CIVILE DI 
ANCONA N. 1191/2025 DEL 
01/07/2025 REP. N. 178/2024 – 
RICONOSCIMENTO DEBITO FUORI 
BILANCIO EX ART. 194, COMMA 1, 
LETTERA a) DEL D. LGS. 267/2000. 

13.059,65 10.000,00 

Evento coperto da 
polizza R.C.T., stipulata 
dall’Ente con Lloyd's 
Insurance Company. A 
carico del bilancio 
esclusivamente la 
franchigia di € 10.000,00. 

CC 79 30/10/2025 
RICONOSCIMENTO DEBITO FUORI 
BILANCIO DERIVANTE DA SENTENZE. 

1.070,56 1.070,56 

  

CC 88 28/11/2025 
RICONOSCIMENTO DEBITO FUORI 
BILANCIO DERIVANTE DA SENTENZA. 

1.329,58 1.329,58 

  

CC 89 28/11/2025 

RICONOSCIMENTO DI DEBITO FUORI 
BILANCIO - DERIVANTE SENTENZA 
TAR MARCHE 900/2025. 

3.568,24 3.568,24 

  

TOTALE 155.082,04   132.843,23   

 

Si rappresentano di seguito i debiti fuori bilancio riconosciuti con delibere di consiglio comunale nel periodo 
dal 1° gennaio 2026 alla data di inizio del nuovo Mandato Amministrativo: 
 

• DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE N° 15 del 25/03/2026: RICONOSCIMENTO DEBITO 
FUORI BILANCIO A SEGUITO DI INTERVENTO DI SOMMA URGENZA (ex art.140 D.lgs. n. 36/2023) 
PER CEDIMENTO PAVIMENTAZIONE DELLA PIAZZA GIORDANO BRUNO IN FRAZIONE RONCITELLI, 
EX ART. 191 COMMA 3 E ART. 194 COMMA 1 LETTERA E) D. LGS. 267/2000 di importo pari a € 
14.725,40 Iva compresa; 

• DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE N° 27 del 30/04/2026: RICONOSCIMENTO DEBITO 
FUORI BILANCIO A SEGUITO DI INTERVENTO DI SOMMA URGENZA (ex art.140 D. Lgs. n. 36/2023) 
PER IL DISTACCO DEI PANNELLI DI TAMPONAMENTO VERSO LA PUBBLICA VIA FRANCESCO 
PIERELLI IN SEGUITO AGLI EVENTI METEOROLOGICI AVVERSI DAL 25/03/2026 AL 27/03/2026, EX 
ART. 191 COMMA 3 E ART. 194 COMMA 1 LETTERA E) D. LGS. 267/2000, di importo pari a € 2.440,00 
Iva compresa. 

Per completezza, alla data della sottoscrizione della presente relazione risulta adottata:  
• DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE N°  38 del 09/07/2026: RICONOSCIMENTO DI DEBITO 

FUORI BILANCIO A SEGUITO DELLA SENTENZA N. 14/2026 DEL GIUDICE DI PACE DI SENIGALLIA, di 
importo pari ad € 13.638,71. A carico del bilancio comunale esclusivamente la franchigia di € 
5.000,00 in quanto evento coperto da polizza R.C.T., stipulata dall’Ente con Nobis Compagnia di 
Assicurazioni S.p.A. 

6.3. Organismi controllati, collegati e partecipati 
Si sintetizzano di seguito i dati di riferimento degli organismi controllati, collegati e partecipati.  
 

COMPONENTI PERIMETRO DI CONSOLIDAMENTO DEL GRUPPO COMUNE DI SENIGALLIA - ESERCIZIO 2025 

Ente/ Società Quota Comune di Senigallia Descrizione 

IN 

HOUSE 

SI/NO 

Classificazione 
Metodo 

consolid.to 

Missione di riferimento 

ai sensi del c. 3 art. 

11ter del D. Lgs. 

118/2011 

Titolare di 

Affidamenti 

Diretti 

Azienda Servizi 

Ambientali S.r.l. - 

A.S.A. S.r.l. 

24,34% 

Società a capitale 

interamente pubblico 

operante secondo il 

modello in house 

providing per la gestione 

del servizio rifiuti. 

SI 
Società 

partecipata 
Proporzionale 

MISSIONE 9 - Sviluppo 

sostenibile e tutela del 

territorio e 

dell’ambiente 

NO 
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COMPONENTI PERIMETRO DI CONSOLIDAMENTO DEL GRUPPO COMUNE DI SENIGALLIA - ESERCIZIO 2025 

Ente/ Società Quota Comune di Senigallia Descrizione 

IN 

HOUSE 

SI/NO 

Classificazione 
Metodo 

consolid.to 

Missione di riferimento 

ai sensi del c. 3 art. 

11ter del D. Lgs. 

118/2011 

Titolare di 

Affidamenti 

Diretti 

Viva Servizi S.p.a. 16,86684% 

Società a capitale 

interamente pubblico 

operante secondo il 

modello in house 

providing per la gestione 

del Servizio Idrico 

Integrato. 

SI 
Società 

partecipata 
Proporzionale 

MISSIONE 9 - Sviluppo 

sostenibile e tutela del 

territorio e 

dell’ambiente 

SI 

Viva Energia S.p.a. 16,86684% 

Società a capitale 

interamente pubblico che 

svolge attività di holding 

nel settore dell’energia. 

NO 
Società 

partecipata 
Proporzionale 

MISSIONE 17- Energia e 

diversificazione delle 

fonti energetiche 

NO 

Edma Reti Gas S.r.l. 

9,276762% 

(indiretta tramite Viva 

Energia S.p.a. che detiene il 

55% delle quote) 

Società a capitale 

interamente pubblico che 

svolge attività di gestione 

e distribuzione del gas. 

NO 
Società 

partecipata 
Proporzionale 

MISSIONE 17 - Energia e 

diversificazione delle 

fonti energetiche 

SI 

Senigallia Servizi 100% 

Azienda speciale per la 

gestione del porto 

turistico. 

NO 
Ente strumentale 

controllato 
Proporzionale 

MISSIONE 9: Sviluppo 

sostenibile e tutela del 

territorio e 

dell’ambiente 

SI 

Consorzio per la 

gestione di servizi 

comunali - 

Co.ge.s.co.  

42,00% 

Consorzio per la gestione 

dei servizi socio-

assistenziali. 

NO 
Ente strumentale 

partecipato 
Proporzionale 

MISSIONE 12 - Diritti 

sociali, politiche sociali 

e famiglia; MISSIONE 9 - 

Sviluppo sostenibile e 

tutela del territorio e 

dell’ambiente 

SI 

Consorzio Gorgovivo 19,85365% 

Consorzio per 

l’amministrazione degli 

impianti e delle reti del 

complesso sorgentizio di 

“Gorgovivo”. 

NO 
Ente strumentale 

partecipato 
Proporzionale 

MISSIONE 9: Sviluppo 

sostenibile e tutela del 

territorio e 

dell’ambiente 

NO 

Assemblea 

Territoriale d'Ambito 

2 Ancona - ATA rifiuti 

8,77% 

Ente di governo d’ambito 

per il coordinamento del 

servizio di gestione dei 

rifiuti urbani e speciali 

nell’ambito territoriale di 

competenza. 

NO 
Ente strumentale 

partecipato 

Proporzionale 

del 

consolidato di 

ATA2 Rifiuti 

MISSIONE 9: Sviluppo 

sostenibile e tutela del 

territorio e 

dell’ambiente 

NO 

Cir33 Servizi S.r.l. 

8,77% 

(indiretta tramite ATA Rifiuti 

che detiene il 100% delle 

quote) 

Società per la gestione 

dell’impianto di 

Trattamento Meccanico 

Biologico presso il quale 

viene conferito il rifiuto 

indifferenziato dei 

Comuni della Provincia di 

Ancona. 

     NO 
Ente strumentale 

partecipato 

Proporzionale 

del 

consolidato di 

ATA2 Rifiuti 

MISSIONE 9: Sviluppo 

sostenibile e tutela del 

territorio e 

dell’ambiente 

SI 

A.A.T.O. 2 Marche 

Centro Ancona 
8,837% 

Ente di governo d’ambito 

per il coordinamento del 

servizio idrico integrato 

nell’ambito territoriale di 

competenza. 

      NO 
Ente strumentale 

partecipato 
Proporzionale 

MISSIONE 9: Sviluppo 

sostenibile e tutela del 

territorio e 

dell’ambiente 

NO 
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7. Spesa per il personale al 31/12/2025 

Per l’anno 2025 sono state rispettate le spese in materia di personale. La spesa per redditi di lavoro 
dipendente sostenuta nell’anno 2025, e le relative assunzioni hanno rispettato: 

• i vincoli disposti dall’art. 3, comma 5 e 5 quater del d.l. 90/2014; 

• l’obbligo di riduzione della spesa di personale disposto dall’art. 1 comma 557 della Legge 296/2006 
rispetto a valore medio del triennio 2011/2013 che risulta di euro € 11.428.885,34; 

• l’art.1 comma 228 della Legge 208/2015, come modificato dall’art.16 comma 1 bis del d.l. 113/2016 
e dall’art. 22 del d.l. 50/2017; 

• i vincoli disposti dall’art. 9, comma 28 del d.l. 78/2010 sulla spesa per personale a tempo 
determinato, con convenzioni o con contratti di collaborazione coordinata e continuativa; che 
obbligano a non superare la spesa dell’anno 2009 di euro € 675.765,60; 

• l’art.40 del d. lgs. 165/2001; 

• l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del 
personale come previsto dal comma 2 dell’art.23 del d.lgs. 75/2017 assumendo a riferimento 
l’esercizio 2016. 

Nell’esercizio 2025, l’Ente ha proceduto ad assunzioni di personale a tempo indeterminato rispettando il 
valore soglia della fascia demografica di appartenenza, ai sensi dell’art. 33, co. 2, del d.l. 30 aprile 2019, n. 
34, convertito dalla legge 28 giugno 2019, n. 58, come attestato nel parere del 5 novembre 2025, reso nella 
deliberazione di Giunta Municipale n. 259 dell’11/11/2025, con il quale, altresì, si “assevera il mantenimento 
dell’equilibrio pluriennale del bilancio 2025 – 2027 a seguito dell’approvazione del Fabbisogno 2025 – 2027 
di cui alla proposta esaminata”. 

Si riporta sotto tabella rispetto limite ai sensi dell’art. 33, co. 2, del d.l. 30 aprile 2019: 
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8. Servizi a domanda individuale al 31/12/2025 
La tabella seguente mostra l’ammontare dei proventi e degli oneri relativi ai servizi a domanda individuale 
relativi all’esercizio 2025, la tabella è dedotta dalla relazione sulla gestione allegata al rendiconto di gestione 
al 31/12/2025 approvato con D.C.C. n. 24 del 30/04/2026. 

 

PARTE III - CONSIDERAZIONI FINALI DEL SINDACO 
Sulla base delle risultanze della presente Relazione di inizio mandato, redatta dal Segretario e 
Responsabile del servizio Finanziario si rileva che la situazione finanziaria e patrimoniale del 
Comune di Senigallia non presenta situazioni di squilibrio emergenti né criticità per quanto riguarda 
la liquidità, e che, pertanto, non sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio 
vigenti.  

Per altri dati di interesse relativamente all’ente si rinvia alla relazione di fine mandato redatta a 
marzo 2026 e regolarmente pubblicata sul sito comunale. 

 
******************** 

 
 

La presente relazione di inizio mandato è redatta ai sensi dell’art. 4-bis del decreto legislativo n. 
149 del 6 settembre 2011, ai fini della verifica della situazione finanziaria e patrimoniale e della 
misura dell’indebitamento del Comune di Senigallia all’inizio del mandato amministrativo. 
 
Senigallia, 21/08/2026 

 

IL SINDACO  

Massimo Olivetti 

Firmato digitalmente  
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